
 

Agent d’encadrement de restauration scolaire 

La ville de Montereau-Fault-Yonne (22 259 habitants) en plein développement économique, est située à 
proximité de Paris, Fontainebleau et Sens. Pionnière en matière de restructuration urbaine, la ville s’est investie 
dans la rénovation du quartier dit de la ville-haute (Surville) tout en préservant un centre historique dynamique. 
 
Dotée de nombreux services publics, 8 groupes scolaires réhabilités et activités périscolaires, des équipements 
sportifs et culturels de qualité notamment un grand théâtre « Majestic » de 700 et 1300 places, des dispositifs 
innovants tels que la Digitale Académie (tiers lieu d'enseignement supérieur), un tissu associatif développé, elle 
offre un cadre de vie agréable (parcs et activités de plein air). 
 
La ville de Montereau-Fault-Yonne propose également une offre de santé de qualité sur son territoire avec deux 
pôles médicaux pluridisciplinaires. 
 
La Mairie de Montereau-Fault-Yonne recrute des agents d’encadrement de restauration scolaire pour la direction 
de l’enfance, éducation et vie scolaire. 
Rattaché(e) au directeur de l’accueil de loisirs, vous assurerez les missions suivantes : 
 

- Accueillir et prendre en charge les enfants pour la restauration scolaire 
- Assurer l’encadrement, l’accompagnement, la surveillance et la sécurité des enfants sur le temps 

méridien 
- S'assurer que les enfants mangent dans le calme et la convivialité  
- Inciter à la curiosité alimentaire de l'ensemble des plats proposés au menu jusqu’au tri des déchets 

des assiettes 
- S'assurer que le repas soit bien servi à tous  
- Assurer le renfort des animateurs périscolaires 

 
Profil recherché :  
 

- Avoir une tenue et un vocabulaire convenable et adapté à la présence d’enfants 
- Faire preuve de patience, de vigilance et de bienveillance  
- Avoir le sens des responsabilités,  
- Faire preuve de bon relationnel, d’écoute et d’observation 
- Être ponctuel(le), dynamique et  
- Capacité à travailler en équipe et à prendre des initiatives  

 
Type d'emploi et rémunération : 
 

- Temps de travail : de 11h30 à 14h les lundis, mardis, jeudis et vendredis pendant la période scolaire (soit 

10 heures par semaine en période scolaire) 

- Mobilité sur l'ensemble des groupes scolaires de la ville 

- Contrat agent horaire avec une rémunération basée sur le taux horaire brut de 11.88 euros   
- 13ème mois 
- Participation employeur mutuelle et prévoyance 
- Amicale du personnel 

 

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation et CV) 
À l'attention de Monsieur Le Maire James CHERON 

Mairie de Montereau-Fault-Yonne - 54, rue Jean Jaurès 
77130 MONTEREAU-FAULT-YONNE 

ou par mail à secretariatdrh@ville-montereau77.fr 


