Recruteur :
Ville de Montereau Fault Yonne
Localisation - Environnement :
Montereau-Fault-Yonne est une ville de 22.000 habitants qui possède de nombreux atouts : une population jeune, un environnement agréable à la confluence de la Seine et de l’Yonne, des dessertes ferroviaires et routières qui mettent la capitale à une heure de transport, de très nombreux services (écoles, sports, loisirs, animations…),  des possibilités immobilières en  Ile-de-France encore très accessibles. La ville bénéficie de 2 programmes de rénovation urbaine et de multiples projets y sont en cours de déploiement.
Description du poste :
Recrute par voie de mutation pour sa brigade de nuit un Chef de brigade 
Placé(e) sous l’autorité du Responsable de la Police Municipale et au sein d’un service de 20 Policiers Municipaux (6 agents en nuit et 14 agents en jour) dont le projet est en évolution, vous mettrez en œuvre l’ensemble des compétences dévolues au cadre d’emploi.
Description du candidat :
· Respect de l’autorité
· Réelles qualités relationnelles vous permettant de piloter votre équipe et d’y développer la cohésion
· Aptitudes à la gestion des conflits
· Parfaite connaissance des écrits professionnels sur le plan judiciaire et administratif et des prérogatives liées à votre fonction
· Maîtrise des outils de bureautique et solides qualités rédactionnelle
· Maîtrise de soi
· Bonne condition physique
· Sens de la responsabilité, de la rigueur et de la discrétion
· Sens du devoir et du service public
· Disponibilité
· Réelles qualités relationnelles vous permettant de travailler en équipe et de faire preuve de cohésion
· Expérience similaire souhaitée
· Titulaire du permis B
Informations complémentaires :
Le service Police Municipale fonctionne 6 jours sur sept de 08h00 à 02h00 (03h00 les vendredis et samedis) et assure toutes les missions dévolues au cadre d'emploi.
Armement : cat B et D (PSA Glock 9 mm, LBD cat B, BTD, bombe aérosol cat B)
Équipements : 4 Véhicules : Ford Mondéo Break, Peugeot Expert cyno, Renault Mégane cyno, Dacia Duster, 3 VTT, GVE, logiciel « municipol », 4 caméras piétons, protections individuelles et collectives (GPB, casques ainsi que boucliers balistiques lourds et légers)
Présence d’un MBTPI au sein du service permettant d’effectuer une séance hebdomadaire de GTPI.
Séance supplémentaires de tir organisées par la collectivité.

Spécialités :1 équipe cynotechnique
Centre superviseur urbain actuellement doté de 80 caméras, puis en comptera à terme 290 et 10 opérateurs directement rattachés à la Police Municipale 
Rémunération :
· Statutaire
· IFSE à 30% + part variable.
· Heures supplémentaires effectuées payées ou récupérées
· 13ème mois
· Participation à la mutuelle (complémentaire santé et prévoyance)
· Amicale du personnel
· 54 jours de congés (25 CA : 27 RTT ; 2 fractionnements)
Candidature à adresser à Mr le Maire 54 rue Jean Jaurès 77130 Montereau Fault Yonne 
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